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In relazione alla domanda di ammissibne alla procedura pubblica per la formulazione di un elenco da utitizzare per il
conferimento di incarichi in regime| libero professionale indetta dalla Azienda di Servizi all Persona di Paviail
sottoscritto, ai sensi deqli artt. 2 e 4 dplla Legge n. 15/1968 e degli artt. 1 ¢ 2 del D.P.R. n. 403/1998, consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai $ensi del Codice Penale e delle leqgi speciali in materia, dichiara sotto la propria

responsabilita:

GENERALITA' EDATI PERSONALI

Nome CAPARELLO PacLO
Indirizzo ViA UNGARETTTI 22 CURA CARPIGNANO (PV); RESIDENZA: P.ZZA BORROMEO 7 PAVIA
Telefono 347/4455368

E-mail caparello3@virgilio.it
Nazionalita ftaliana
Luogo di nascita Cosenza

Data di nascita 16/03/1969

Stato civile SEPARATO

TITOLI DI CARRIERA

Servizio con rapporto di lavoro
dipendente presso

(Specificare se presso Azienda del
Servizio Sanitario Nazionale o
Struttura Sanitaria privata accreditata
0 convenzionata)

Qualifica

periodo

{specificare giorno, mese, anno di
inizio e termine del servizio & degli
eventuali periodi di aspettafiva, se a
tempo pieno o a tempo parziale, con
indicazione def monte ore
seffimanale)

Seryizio con rapporto di lavoro
dipendente presso

(specificare se presso altra Pubblica
Amministrazione)

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di

inizio e termine del servizio e degli
eventuali periodi di aspettativa, se a
tempo pieno o a tempo parziale, con

indicazione del monie ore
settimanale)

* Livello nella classificazione

nazionale {se pertinente)




TITOLIDI
STUDIO/ISCRIZIONE ALBO
PROFESSIONALE

DIPLOMA DI LAUREA O EQUIPOLLENTE
Dl

CONSEGUITO 1L
PRESSO

Specializzazione
Conseguita il
Presso
Durata anni
MASTER O ALTRO TITOLO DI STUDIO
MASTER 0 ALTRO FITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IL
PRESSO
Durata anni
|SCRIZIGNE ALBO PROFESSIONALE DI

DATA DI ISCRIZIONE

NUMERO DI ISCRIZIONE
PUBBLICAZIONI

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA ==s===-===--

PV E—
Universita’ degli Studi di Pavia-s-c--reserer-ree--

CORSO DI BLSD/ISTRUTTORE SECONDO LINEE GUIDE |.L.C.O.R. 2000/2005 (17-18/12/04)
CORSC TRIENNALE DI FORMAZIONE IN MEDIGINA E CHIRURGIA=-+-------
26/11/2009----------

L.RE.F. MILANO-—--------
TRE ANNI
ALBO PROFESSIONALE DEI MEDICI E GHIRURGHI DI COSENZA---conscen

Pubblicazioni come unice aufore in
lingua italiana (specificare il numero
delle pubbticazioni prodotie)

Pubhlicazioni come unico autore in
lingua straniera (indicare quale lingua e
specificare il numero delle pubblicazioni
prodotie)

Pubblicazioni in collaborazione con
altrf autori in lingua italiana
(specificare il numero delle pubblicazioni
prodotte}

Pubblicazioni in collaborazione con
altri autori in lingua straniera (indiicare
quaie lingua e specificare if numero delle

pubblicazioni predotte)

Abstracts come unico autore in lingua
italiana (specificare il numero degi
abstracts prodoti)

Abstracts come unico autore in lingua
straniera {indicare quale lingua e
spacificare il numero degli absiracts
predott)

Absiracts in collaborazione con altri
autori in lingua italiana (specificare it
numero degli abstracts prodotti)

Abstracts in collaborazione con altri
autorl in lingua straniera (indicare guale
lingua e specificare Il numero degli
abstracts prodotli)




ESPERIENZE CURRICULARI

Servizio con contratto libero
professionalelco.co.co. o aitra
tipologia di rapporto di lavore non
dipendente presso strutfura Sanitaria
pubblica o presso struttura Sanitaria
privata accreditatalconvenzionata o
presso strutfura sanitaria privata non
accreditatalconvenzionata

qualifica

periodo

{specificare giorno, mese, anno di
inizio e termine del servizio e degli
eventuali periodi di aspettativa, con
indicazione del monte ore
settimanale)

Servizio con coniratte lihero
professionalelce.co.co. o altra
tipolegia di rapporto di lavere non
dipendente presso sfruttura Sanitaria
pubblica o presso strufiure diverse da
guelle indicate nel punto precedente

qualifica

periodo

{specificare giorno, mese, anno di
inizio e fermine del servizio e degli
eventuall periodi di aspettativa, con
indicazione del monte ore
settimanale)

Servizio con _rapporto di lavoro
dipendente presso struttura sanitaria
privata non accreditatalconvenzionata

qualifica

periodo

(specificare giorno, mese, anno di
inizio e termine del servizio ¢ degli
eventuali periedi di aspettativa, con
indicazione det monte ore
scitimanale)

Servizio eon rapporto di lavoro
dipendente presso strutfura privata
non sanitaria

qualifica

periodo

(specificare giorno, mese, anno i
inizio e termine del servizio e degli
eventuali periodi di aspettativa, con
indicazione def monte ore
settimanale)

- MeDico S.1A.S. GO CASA CIRCONDARIALE DI PAVIA DAL 01/03/2003 AC 0661 (DAL (M/03/2003 AL
31/07/2008 SOTTO IL MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIZIA £ DAL 01/08/2008 S0OTTO L'AZIENDA
OSPEDALIERA DI PAVIA)-------

- MEDICO Di CONTINUITA ASSISTENZIALE (EX GUARDIA MEDICA) PRESSO AUSL PIACENZA DAL 29/01/2000
AD OGGI, COME SOSTITUTO DI GUARDIA MEDICA DAL 29/01/2000 AL 31/07/2014 E COME TITOLARE DAL
01/08/2012 AD OGGI CON 24 ORE SETTIMANALI

- MEDICC DI GUARDIA PRESSO OSPEDALE DI BOBBIO (PC) REPARTO DI MEDICINA INTERNA 2001/2002
CON 12 ORE DI GUARDIA ATTIVA ED ESPERIENZE DI 118 PRESSO IL PS DELLO STESSO QSPEDALE----

- MEDICC D} REPARTO E MEDICO DI GUARDIA GO L'UNITA OPERATIVA DI GERIATRIA E LD PARE OSPEDALE
DI PIAGENZA DAL 18/09/2002 AL 31/12/2002 GON 36 ORE SETTIMANAL|-------

- MEDICO Df GUARDIA C/O CENTRO RIABILITAZIONE OSPEDALE DI BORGONOVO VALTIDONE (PC) DAL
GIUGNO 2002 AL GIUGNO 2012 CON 12/24 ORE DI GUARIDA ATTIVA---—---

- MEDICO Df GUARDIA PRESSO L'OSPEDALE PSICHIATRICO FATE BENE FRATELLI DI SAN COLOMBANO AL
LAMBRO NEL 2001/2002 CON 12 ORE DI GUADIA ATTIVA-------~

- MEDIGO DI STRUTTURA PRESSC RSA GERVESINA DAL 01/04/2012 Al 31/08/2013 CON 16 ORE
SETTIMANAL|-------

- MEDICC Di MEDICINA GENARALE AFAR DATA DAL 21/11/2014 PRESSO IL DISTRETTQDI
SANT'ANGELO LODIGIANG NEL COMUNE DBl SAN COLOMBAMNO AL LAMBRO--+wnea

- MEDICC Di STRUTTURA PRESSC CASA PROTETTA “ALBESANI" DI CASTEL SAN GIOVANNI (PC) DAL
01/06/2001 AL 30/09/2001 CON 35 ORE SETTIMANAL! E DAL 01/10/2001 AL 31/12/2001 CON 5 ORE
SETTIMANALI---------

- MEDICO NECROSGOPO PRESSO ASL DI PAVIA DALL'AGOSTO 2009 ALLUAGOSTO 2041 CON TURNI DI UNA
SETTIMANA AL MESE 24/24 ORE-----—--

- §.TEN. MEDICO ESERCITO fTALIANO PRESSO IL POLIGONO SPERIMENTALE ED INTERFORZE DEL SALTO
DI QUIRRA , CAPO SAN LORENZO VILLAPUTZU (CA) DAL 18/1211997 AL 24/03/1999 CON 38 ORE
SETTIMANALI-------~

- . TEN. MEDICO E DIRIGENTE DEL SERVIZIO SANITARIO ESERCITO ITALIANG PRESSO LA CASERMA ‘DI
PRAMPERO” BRIGATA ALPINA JULIA DI UDINE DAL 25/03/1999 Al 27/06/1999 CON 38 ORE SETTIMANAL}-
- UFFICIALE MEDICO DI GUARDIA PRESSO IL CENTRO DI MEDICINA LEGALE DI UDINE DAL 25/03/1999 AL
27/06/1999 CON 12 ORE DI GUARDIA ATTIVA--~------

- 8.TEN. MEDICO ESERCITO ITALIANO PRESSO LA CASERMA E. MATTER DIMESTRE (VE) DAL 28/06/1999
AL 27/11/1998 CON 38 ORE SETTIMANALI---------




Borsa di studio effettuata presso
Materia

periodo

Corsi di formazione accreditati ECM di
durata inferiore a 3 mesi

{(specificare il numero di corsi)

Corsi di formazione accreditati ECM di
durata superiore a 3 mesi
{(specificare il mumero di corsi)

Corst di formazione non accreditati
ECM di durata inferfore a 3 mesi

(specificare il numero di corsi)

Corsi di formazione accreditati ECM di
durata superiore a 3 mesi

(specificare il numero di corsi)

CAPACITA' E COMPETENZE
PERSONALI

19 CORS|---meeeeee

CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA GENERALE DI TRE ANN|=--x=-----

& CORSlrmememmev

Capacifa e competenze generali,
organizzative, di responsabilita e
autonomia

Programmazione dei propri piani di lavoro e di quelli del personale infermieristico alle proprie
dipendenze; compilazione della Cartella Clinica cartacea ed informalizzata e conservazione di
lutta [a documentazione clinica sino al momento della consegna agli archivi centrali; Durante gli
studi unlversitari e in futta la mia carriera tavorativa ho sviluppato buona atlitudine alla
soclaiizzazione ed alla comunicazione, anche in ambienti interculturali, riscontrando otfima
pradisposizione al lavoro di gruppo, Inoltre ritengo di possedere senso di responsabilita,
affidabilita, doti di flessibilita, di mediazione e di riservalezza.

Capacita e competenze tecniche

Data le//(/( l}/{ (

Buona conoscenza dei sistemi informatici, buon utilizzo dei sistemi operativi di Windows e MAC,
dei software di Office e uso di Infernet




